
ALI – Educazione Civica – Lezione 5

IN CORSO

IL MONDO DEL LAVORO

1. ASCOLTA LE PAROLE DELLA SINDACALISTA

BIJOU FURAH NZIRIRANE.

2. ASCOLTA UNA SECONDA VOLTA. COS’HAI

CAPITO? PARLANE CON UN COMPAGNO.

3. ASCOLTA DI NUOVO E RISPONDI ALLA

DOMANDA

0:000:00 / 0:24/ 0:24

0:000:00 / 0:24/ 0:24

0:000:00 / 0:24/ 0:24

COURSE PROGRESS: 0% COMPLETATO

Impostazioni dei cookie



Reuse

a. Perché secondo la sindacalista è importante il lavoro?

Perché aiuta le persone

Perché rende liberi

b. La sindacalista dice:

“Il lavoro dà la possibilità di sentirsi liberi dalla schiavitù, dallo sfruttamento e dalle

oppressioni”.

PERCHÉ, SECONDO TE? PARLANE CON I COMPAGNI E CON L’INSEGNANTE.

4. LEGGI IL TESTO E RISPONDI ALLE

DOMANDE.
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Reuse

Di cosa parla l’articolo?

Delle prime cose da fare per andare a scuola

Delle prime cose da fare per lavorare in Italia

Quali sono le prime due cose che un migrante deve fare per entrare nel mondo del

lavoro?
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Reuse

 

  

salvato

 Invia

Perché è importante imparare la lingua italiana?

Reuse

 

  

salvato

 Invia

Cos’è un contratto?
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Reuse

 

  

salvato

 Invia

5. CONFRONTA LA TUE RISPOSTE CON

QUELLE DEI TUOI COMPAGNI E DOPO

PARLANE CON L’INSEGNANTE.

6. GUARDA IL DOCUMENTO IN BASSO. COS’È

SECONDO TE? DA COSA LO CAPISCI?

PARLANE CON I TUOI COMPAGNI.
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7. QUALI SONO LAVORI DOMESTICI?

Reuse

  

FALEGNAME E AGRICOLTORE

COLF E BADANTE



8. SCARICA IL DOCUMENTO.
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Fac-simile Contratto Download

SCRIVI LE TUE INFORMAZIONI PERSONALI NELLA PARTE DEL

LAVORATORE/DELLA LAVORATRICE.

9. OSSERVA LA SECONDA PARTE DEL

CONTRATTO.

Impostazioni dei cookie

https://www.classacross.education/wp-content/uploads/2021/03/ALI.EdCivica.05.08.docx
https://www.classacross.education/wp-content/uploads/2021/03/ALI.EdCivica.05.08.docx


10. TRA LE CONDIZIONI LAVORATIVE

LEGGIAMO:
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CONOSCI LA DIFFERENZA? PARLANE CON L’INSEGNANTE.

11. SAI CHE IL LIVELLO DI INQUADRAMENTO

SI RIFERISCE ALL’ESPERIENZA LAVORATIVA?

SECONDO TE, CHI HA POCA ESPERIENZA IN

QUALE LIVELLO RIENTRA? E CHI NE HA

MOLTA? PARLANE CON L’INSEGNANTE.

12. LEGGI IL CONTRATTO COMPILATO E

RISPONDI ALLE DOMANDE.
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Reuse

a. QUANDO INIZIA E QUANDO FINISCE IL RAPPORTO DI LAVORO?

 

 Verifica

Reuse

b. IL LAVORATORE/LA LAVORATRICE HANNO GIÀ MATURATO
ESPERIENZA LAVORATIVA?

Si

No
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Reuse

  

c. A QUANTO AMMONTA LO STIPENDIO MENSILE? 

d. QUANTE ORE SETTIMANALI DOVRÀ SVOLGERE IL/LA DIPENDENTE? 

e. QUALI SARANNO I GIORNI DI RIPOSO? 

 Verifica

13. NELL’ULTIMA PARTE DEL CONTRATTO CI

SONO LE FIRME DEL DATORE DI LAVORO E

DEL/DELLA DIPENDENTE, DATA E LUOGO.

14. METTI IN SCENA UN DIALOGO CON UN

COMPAGNO. A È IL DIPENDENTE e B È IL

DATORE DI LAVORO. GUARDA IL

CONTRATTO COMPILATO DELL’ESERCIZIO N.

12. CHE DOMANDE PUÒ FARE B AD A PER

AVERE INFORMAZIONI SUL SUO
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CONTRATTO DI LAVORO? GUARDA

L’ESEMPIO:

A: QUANDO INIZIO A LAVORARE?

B: IL 15 MARZO 2021.
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